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PREMESSA

Nel contesto del “Rapporto sulla formazione continua”

€ emersa l'‘opportunita di
fornire, a sua integrazione, alcuni dati di sintesi per la linea di intervento relativa

al’apprendistato professionalizzante.

Nelle pagine seguenti si illustrano in particolare gli approfondimenti relativi a:

. Offerta formativa,
o Enti di formazione,
. Aziende,

. Apprendisti,

. Aspetti finanziari.

Le informazioni riguardano il periodo 2007/2008 (aggiornati al 31/12/2008) e sono
prodotte per anno e per il periodo nel suo complesso.

Fanno eccezione i dati relativi alle proposte formative pubblicate a Catalogo che
riguardano il triennio 2006-20082.

La fonte ¢ il Sistema informativo per I'apprendistato (S.I.APP.).

t Gia realizzato nell’lambito della Fase 1 - Analisi preliminare quali-quantitativa dell’offerta
regionale di formazione continua e delle caratteristiche, finalita, target di destinatari di
ciascuna linea di finanziamento - del progetto “Fornitura di servizi di analisi e progettazione
per lo sviluppo di un sistema integrato di formazione continua nella Regione Emilia-
Romagna” - Determinazione dell’Agenzia Intercent ER n. 519 del 24/1/2008.

2 La maggior parte delle proposte formative pubblicate, infatti, & stata inviata nel 2006, ad
avviamento del Catalogo. I primi percorsi formativi inseriti nel SIAPP - quindi riferiti al nuovo
modello di apprendistato professionalizzante, che utilizza lo strumento del voucher e si
caratterizza per percorsi formativi individualizzati - sono invece dell’ottobre 2006 (i
conferimenti di incarico dall’'ottobre 2006 alla fine del 2006 sono 2.366, sul totale dei
conferimenti di incarico al 15/05/2009 pari a circa 70.000). Le ultime attivita formative sul
vecchio modello (che prevedeva attivita formative a carattere corsuale) furono avviate a
novembre 2005 (fonte SIFP).
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1.1.

1. OFFERTA FORMATIVA

Numero delle proposte formative

Sulle 1.660 proposte formative presentate nel periodo 2006-2008 quasi I'86% ¢

stato validata e quindi pubblicata a catalogo.

Tabella 1.1 - Proposte formative presentate e pubblicate a catalogo 2006-2008

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

. 2006 2007 2008 Totale
Progetti
v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %
Proposte presentate 1.091 | 100,0% | 396 | 100,0% | 173 | 100,0% | 1.660 | 100,0%
Di cui validate e pubblicate a | 15 | g4 10, | 344 | 86,7% | 163 | 94,2% |1.425| 85,8%
catalogo

Delle 1.425 proposte formative pubblicate solo 11 (quindi una quota residuale dello

0,77%) sono quelle “non richieste

nella tabella 1.2.

n3

, che fanno riferimento alle qualifiche indicate

Tabella 1.2 - Proposte formative pubblicate a catalogo 2006-2008 “non richieste”

con l'indicazione dell’area e della qualifica di riferimento

ID ID . - N. proposte

Area | Qualifica Descrizione qualifica pubblicate a
Catalogo

3 2 Interprete della lingua italiana dei segni 2

3 3 Mediatore interculturale 4

6 6 Tecnico programmazione risorse agroforestali 1

6 8 Tecnhico programmazione interventi faunistico-ambientali 2

11 1 Attore 1

11 4 Macchinista teatrale 1
Totale proposte formative non richieste 11

3 Proposte formative non richieste sono quelle pubblicate e disponibili nel catalogo, ma che
non hanno incontrato l'interesse di alcuna azienda/apprendista e quindi non sono state
oggetto di scelta come percorsi formativi.
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1.2. Quota® delle proposte formative a qualifica pubblicate a catalogo® e

dei percorsi avviati

Per la maggior parte (71,6%) delle proposte formative a qualifica pubblicate a
catalogo € indicata una quota pari a 1.200 euro, seguono quelle a 1.000 euro (il

23,6%). La quota media oraria € di 9,60 euro.

Tabella 1.3 - Proposte formative (120 ore) a qualifica pubblicate a catalogo per
quota in euro

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - Proposte formative a qualifica
Quota € v.a. %
1.000,00 296 23,6
1.100,00 38 3,0
1.200,00 899 71,6
1.400,00 11 0,9
1.500,00 12 1,0
Totale 1.256 100,0

Quota media per proposta € 1.152,00
Quota media oraria € 9,6

Rispetto alle proposte formative pubblicate a catalogo e prescelte della durata di

120 ore (39.071 percorsi formativi individualizzati avviati nel periodo 2007-2008), il

93,5% ha una quota tra i 1.000,00 e 1.100,00 euro e il 5,1% si colloca nella fascia
successiva fino a 1.200, 00 euro.

La quota media per percorso €& di 1.025,99 euro e la quota oraria di 8,55 euro; si
tratta quindi di quote medie piu basse (-11%) rispetto a quelle delle proposte

pubblicate a catalogo.

*Nell’'ambito dell’apprendistato si € convenuto di utilizzare il termine “quota” anziché “costo”,
perché “costo”, per consuetudine, rimanda alla terminologia della rendicontazione, non
applicabile in questo caso; il sistema apprendistato si basa sull’attribuzione da parte della
Regione di un voucher all’'apprendista, il quale delega all’ente l'incasso del voucher per
proprio conto, come corrispettivo della formazione ricevuta.

5 La quota in € delle proposte & indicata a Catalogo. Tale quota & da considerare indicativa
per un percorso standard di 120 ore e non € vincolante, sia perché le proposte sono “a
mercato” (quindi se un’azienda ha molti apprendisti avra probabilmente un trattamento
economico migliore rispetto a una che ne ha uno solo, in quanto l'ente puo fare delle
economie nell’organizzazione e nella gestione del percorso), sia per il fatto che i percorsi
formativi, definiti sulla base della proposta a catalogo, sono individualizzati e quindi variabili
per numero di Unita Formative e durata.
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Tabella 1.4

fascia di quotazione in euro

- Percorsi formativi di 120 ore avviati nel periodo 2007-2008 per

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - Percorsi formativi avviati

2007 2008 Totale
c costo costo costo costo costo costo
v.a % medio | medio v.a % medio | medio v.a % medio | medio
proposta | orario proposta | orario proposta | orario
<1.000 66 0,3 675,45 5,63 141 0,7 859,01 7,16 207 0,5 800,48 6,67
1.000-
1.100 18.014 [91,5| 1.015,69 | 8,46 | 18.499 |[954| 1.011,96 | 8,43 | 36.513 |93,5| 1.013,80 | 8,45
1.101-
1.200 1.404 | 7,1 | 1.199,81 | 10,00 586 3 1.199,88 | 10,00 | 1.990 | 5,1 | 1.199,83 | 10,00
1.201-
1.300 2 0 1.300,00 | 10,83 0 0 0 0,00 2 0 1.300,00 | 10,83
1.301-
1.400 138 0,7 | 1.400,00 | 11,67 115 0,6 | 1.400,00 | 11,67 253 0,6 | 1.400,00 | 11,67
1.401-
1.500 56 0,3 | 1.500,00 | 12,50 49 0,3 | 1.500,00 | 12,50 105 0,3 | 1.500,00 | 12,50
>1500 1 0 2.000,00 | 16,67 0 0 0 0,00 1 0 2.000,00 | 16,67
Totale | 19.681 | 100 (1.031,83| 8,60 |19.390| 100 |1.020,06| 8,50 [39.071|100|1.025,99| 8,55

Confrontando la quota media oraria delle proposte formative di 120 ore (9,6 euro)

con quella relativa ai percorsi formativi individualizzati avviati, si nota come, al

diminuire delle ore, tale quota oraria aumenti e diminuisca per i percorsi superiori

alle 90 ore (vedere tabella 1.5), allineandosi a quella dei percorsi formativi di 120

ore.

Tabella 1.5

- Quota media oraria dei percorsi formativi individualizzati avviati,

per fasce di durata (min. 40 - max 160 ore) e confronto con quota media oraria
delle proposte formative di 120 ore a catalogo

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - Percorsi formativi avviati
2007 2008 Totale

Durata no dura_ta cost_o no durata cost_o no dura_ta cost_o
percorsi media med_lo percorsi | media med_uo percorsi media med_lo
ore |orario orario ore |orario

40-64 387 52 10,5 182 53 10,2 569 53 10,4

65-89 | 1.093 79 9,4 520 80 9,0 1.613 79 9,2

>90 23.576 123 8,5 22.937 123 8,4 46.513 123 8,5
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1.3. Proposte formative pubblicate per tipologia di contenuto e area

professionale

La maggior parte - I'88,1% - delle proposte formative pubblicate a catalogo fa

riferimento a percorsi di qualifica.

Tabella 1.6 - Proposte formative pubblicate a Qualifica e Trasversali®

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - Proposte formative pubblicate

. . Totale
Tipologia contenuto v.a %
Qualifica 1.256 88,1
Trasversali 169 11,9
Totale 1.425 100,0

Rispetto all’Area professionale di riferimento (vedere tabella 1.7), le proposte a

catalogo si distribuiscono — anche se con diverse percentuali - su tutte le aree.

Le prime tre aree per numero di proposte sono nell’ordine:

. Progettazione e produzione meccanica ed elettromeccanica,
. Costruzioni edili,
. Amministrazione e controllo d'impresa.

® Lingue straniere, lingua italiana per stranieri, informatica.
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Tabella 1.7 - Proposte formative pubblicate per Area professionale

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - Proposte formative pubblicate a qualifica

Area Totale
v.a. %
1 AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO D'IMPRESA 89 7.1
2 APPROVVIGIONAMENTO E GESTIONE DELLA PRODUZIONE INDUSTRIALE 34 2,7
3 ASSISTENZA SOCIALE, SOCIO-SANITARIA, SANITARIA 20 1,6
4 AUTORIPARAZIONE 46 3,7
5 COSTRUZIONI EDILI 92 7,3
6 DIFESA E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO 20 1,6
7 INSTALLAZIONE IMPIANTI ELETTRICI E TERMO-IDRAULICI 47 3,7
8 LOGISTICA INDUSTRIALE, DEL TRASPORTO E SPEDIZIONE 62 4,9
9 MARKETING E VENDITE 84 6,7
10 PRODUZIONE AGRICOLA 9 0,7
11 PRODUZIONE ARTISTICA E DELLO SPETTACOLO 6 0,5
12 PRODUZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI 49 3,9
13 PRODUZIONE E MANUTENZIONE PRODOTTI E BENI ARTISTICI 7 0,6
14 PRODUZIONE MULTIMEDIALE 30 2,4
15 PROGETTAZIONE E GESTIONE DEL VERDE 14 1,1
16 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE ALIMENTARE 55 4,4
17 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE ARREDAMENTI IN LEGNO (STANDARD E SU
MISURA) 35 2.8
18 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE CALZATURE (E ARTICOLI) IN PELLE 11 0,9
19 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE GRAFICA 45 3,6
20 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE MECCANICA ED ELETTROMECCANICA 173 13,8
21 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE PRODOTTI CERAMICI 28 2,2
22 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE TESSILE ED ABBIGLIAMENTO 71 5,7
23 PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI FORMATIVI ED ORIENTATIVI 11 0,9
24 PROMOZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI CULTURALI 6 0,5
25 PROMOZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI TURISTICI 38 3,0
26 SVILUPPO E GESTIONE DEL SISTEMA QUALITA AZIENDALE 17 1,4
27 SVILUPPO E GESTIONE SISTEMI INFORMATICI 62 4,9
28 TRATTAMENTO E CURA DELLA PERSONA 50 4,0
30 PROGETTAZIONE E PRODUZIONE CHIMICA 27 2,1
31 PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE PRODOTTI INFORMATIVI E COMUNICATIVI 7 0,6
32 PROMOZIONE ED EROGAZIONE SERVIZI/PRODOTTI FINANZIARI, CREDITIZI, 9 0.7
ASSICURATIVI '
33 EROGAZIONE INTERVENTI SUBACQUEI 1 0,1
34 EROGAZIONE SERVIZI PER LA TUTELA E LA SICUREZZA DI BENI E PERSONE 1 0,1
Totale 1.256 | 100,0
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2. ENTI DI FORMAZIONE (ENTI GESTORI)

In generale hanno presentato la loro candidatura al catalogo 46 enti di formazione
(43 nel 2006-2007 e 3 nel 2008), accreditati nel 93,5% dei casi.

Tabella 2.1 - Enti di formazione che hanno presentato la loro candidatura al
catalogo, suddivisi per tipologia

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - Enti gestori

Tipologia 2006-2007 2008 Totale

v.a. % v.a. % v.a. %

Accreditati 40 93 3 100 43 93,5
Autorizzati 3 7 3 6,5
Totale 43 100,0 3 100,0 46 100,0

Hanno presentato progetti di apprendistato professionalizzante tra il 2006 e il 2007

43 enti tra accreditati (93%) e autorizzati’ e, nel 2008, 21 enti accreditati.

Tabella 2.2 - Enti di formazione che hanno presentato progetti di apprendistato
professionalizzante, suddivisi per tipologia

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - Enti gestori

. . 2006-2007 2008
Tipologia v.a. % v.a. %
Accreditati 40 93 21 100
Autorizzati 3 7
Totale 43 100,0 21 100,0

’ Vedere in proposito la Delibera di GR. n 237 del 27 febbraio 2006 - "Disposizioni per la
selezione dei soggetti attuatori delle attivita formative rivolte agli apprendisti, per la
validazione dell'offerta formativa e per l'approvazione di un Catalogo regionale relativo

all'offerta".
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Per entrambe

le annualita prese

3. AZIENDE

in considerazione

le aziende coinvolte si

distribuiscono in tutte le Province, anche se con un andamento diverso.

Tra il 2007 e il

complessivo.

Tabella 3.1
annualita

2008 si evidenzia una diminuzione pari al 25,54% del loro numero

- Aziende coinvolte suddivise per provincia della sede operativa e

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - Aziende coinvolte

. . 2007 2008

Provincia sede operativa va. % va. %
Bolognha 2.299 17,2 1.854 18,7
Ferrara 806 6,0 533 5,4
Forli-Cesena 1.667 12,5 1.007 10,1
Modena 2.129 16,0 1.760 17,7
Parma 1.102 8,3 1.010 10,2
Piacenza 651 4,9 887 8,9
Ravenna 1.437 10,8 862 8,7
Reggio-Emilia 1.376 10,3 1.193 12,0
Rimini 1.857 13,9 805 8,1
ND 16 0,1 22 0,2
Totale 13.340 100,0 9.933 100,0

Riguardo alla suddivisione per settore, il numero maggiore di aziende coinvolte si

colloca in quello Metalmeccanico, seguito da Commercio e quindi, ma con un

notevole divario, da Turismo ed Edilizia (vedere tabella 3.2).

Tabella 3.2

- Aziende coinvolte suddivise per settore Istat

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - Aziende coinvolte

2007 2008 Totale

Settore v.a. % v.a. % v.a. %
Metalmeccanica 3.337 25,0 2.963 29,8 6.300 27,1
Commercio 3.045 22,8 2.303 23,2 5.348 23,0
Turismo 1.679 12,6 773 7,8 2.452 10,5
Edilizia 973 7,3 742 7,5 1.715 7,4
Barbieri e Parrucchieri 894 6,7 607 6,1 1.501 6,4
Studi professionali 802 6,0 687 6,9 1.489 6,4
Alimentari 387 2,9 296 3,0 683 2,9
Grafica - Grafica editoriale 318 2,4 224 2,3 542 2,3
Abbigliamento 338 2,5 185 1,9 523 2,2
Legno e Arredamento 235 1,8 200 2,0 435 1,9
Gomma e Materie plastiche 197 1,5 125 1,3 322 1,4
Panificazione 126 0,9 71 0,7 197 0,8
Spedizione e Trasporto merci 100 0,7 76 0,8 176 0,8
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APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - Aziende coinvolte
Settore 2007 2008 Totale

v.a. % v.a. % v.a. %

Ceramica e abrasivi 97 0,7 69 0,7 166 0,7

Settore non indicato® 123 0,9 31 0,3 154 0,7

Altri Settori 689 5,2 581 5,8 1.270 5,5
Totale 13.340 | 100,0 | 9.933 | 100,0 | 23.273 | 100,0
¢ In questi casi l'azienda non ha indicato il proprio settore di appartenenza nella

comunicazione di avviamento dell’apprendista inviata attraverso il S.A.Re.
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4. APPRENDISTI IN FORMAZIONE (BENEFICIARI VOUCHER)

Nel periodo 2007-2008 sono stati avviati a livello regionale 103.115 contratti.
Nello stesso periodo i destinatari di voucher® - che potevano riferirsi ad avviamenti

anche in anni precedenti al 2007 - sono stati 55.275.

Tabella 4.1 - Contratti di apprendistato avviati'® /destinatari voucher
APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE 2007 2008 Totale

n. Contratti avviati!! 57.595 45.520 103.115

n. Destinatari voucher 28.840 26.435 55.275

Nella tabella 4.2 il numero dei voucher attribuiti nel periodo 2007/2008 & declinato
per stato nel processo di erogazione:

. attribuiti,

. avviati,

. con almeno il 60% delle ore realizzato,

e per qualifica.

° Si tratta di coloro a cui il voucher & stato attribuito; per acquisirlo dovranno effettuare
almeno il 60% del percorso formativo e |'azienda dovra pagare la quota di propria
competenza.

10 NB: potrebbero esserci pill contratti per apprendista, sia contemporaneamente (ad
esempio 2 part-time) che in momenti diversi (es. assunzione > dimissioni> riassunzione
ecc.).

11 Sj tratta dei contratti avviati dal 1° gennaio 2007 al 31 dicembre 2008 (numero per
annualita e complessivo).
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Tabella 4.2

- Apprendisti destinatari voucher per stato del processo di erogazione

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - Voucher (destinatari)

2007 2008 Totale 2007/2008
ID | Descrizione qualifica attr. avv. =>60% attr. avv. =>60% attr. avv. =>60%
v.a % v.a % v.a % v.a % v.a % v.a % v.a % v.a % v.a %
01.01 | Operatore Amministrativo -Segretariale 4.213 | 14,6 | 3.565 |14,2| 3.165 |151 | 3.646 |13,8| 3.520 |(14,9| 1.873 |159| 7.859 |[14,2| 7.085 | 14,6 | 5.038 | 15,4
09.01 | Operatore Del Punto Vendita 3.119 [10,8| 2.984 |11,9| 2.373 |11,3| 3.108 |11,8 | 2.408 |10,2 962 8,2 | 6.227 |11,3| 5.392 |11,1| 3.335 | 10,2
20.01 | Costruttore Su Macchine Utensili 1.650 | 5,7 | 1.535 | 6,1 | 1.334 | 6,4 | 1.554 | 59 | 1.440 | 6,1 749 6,4 | 3.204 | 58 | 2975 | 6,1 | 2.083 | 6,4
20.04 | Montatore Meccanico Di Sistemi 1.562 | 54 | 1.396 | 5,6 | 1.195 | 5,7 | 1.414 | 53 | 1.263 | 5,3 626 53| 2976 | 54 | 2.659 | 55| 1.821 | 5,6
08.01 | Operatore Di Magazzino Merci 1.522 | 53 | 1.377 | 55| 1.172 | 5,6 | 1.406 | 53 | 1.237 | 5,2 623 53] 2928 | 53 | 2.614 | 54 | 1.795 | 5,5
05.03 | Operatore Edile Alle Strutture 1.158 | 4,0 | 1.076 | 4,3 887 4,2 | 1.098 | 4,2 960 4,1 496 4,2 | 2.256 | 4,1 | 2.036 | 4,2 | 1.383 | 4,2
07.01 | Installatore E Manutentore Impianti Elettrici 1.181 | 4,1 | 1.017 | 4,1 858 4,1 | 1.028 | 3,9 | 1.021 | 4,3 464 3,9 | 2.209 | 40 | 2.038 | 4,2 | 1.322 | 4,0
12.04 | Operatore Della Ristorazione 940 3,3 853 3,4 570 2,7 915 3,5 674 2,9 257 2,2 | 1.855 | 3,4 | 1.527 | 3,1 827 2,5
28.01 | Acconciatore 933 3,2 846 3,4 692 3,3 860 3,3 801 3,4 348 3,0 | 1.793 | 3,2 | 1.647 | 3,4 | 1.040 | 3,2
07.02 | Installatore E Manutentore Impianti Termo-Idraulici 885 3,1 765 3,1 651 3,1 773 2,9 773 3,3 397 3,4 1.658 3,0 1.538 3,2 1.048 3,2
12.01 | Operatore Del Servizio Di Distribuzione Pasti E Bevande 544 1,9 543 2,2 294 1,4 1.049 4,0 352 1,5 159 1,4 1.593 2,9 895 1,8 453 1,4
20.03 | Installatore-Montatore Di Sistemi Elettrico-Elettronici 797 2,8 637 2,5 555 2,7 645 2,4 661 2,8 350 3,0 1.442 2,6 1.298 2,7 905 2,8
04.01 | Operatore Dell Autoriparazione 757 2,6 659 2,6 563 2,7 670 2,5 633 2,7 319 2,7 | 1.427 | 2,6 | 1.292 | 2,7 882 2,7
01.04 | Tecnico Contabile 868 3,0 547 2,2 491 2,3 553 2,1 741 3,1 433 3,7 | 1421 | 2,6 | 1.288 | 2,6 924 2,8
09.02 | Tecnico Commerciale - Marketing 573 2,0 450 1,8 386 1,8 451 1,7 449 1,9 207 1,8 | 1.024 | 1,9 899 1,8 593 1,8
Altre qualifiche 8.138 |28,2| 6.806 |27,2| 5732 |27,4| 7.265 |27,5| 6.696 |28,3| 3.520 |29,8| 15.403 | 27,9 | 13.502 | 27,7 | 9.252 | 28,3
Totale 28.840 | 100 | 25.056 | 100 | 20.918 | 100 | 26.435 | 100 | 23.629 | 100 | 11.783 | 100 | 55.275 | 100 | 48.685 | 100 | 32.691 | 100
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Il destinatario di voucher per l'apprendistato professionalizzante si caratterizza

mediamente per essere tra i 18 e i 25 anni di eta, prevalentemente maschio, con

un titolo di studio di licenza media inferiore, di cittadinanza italiana, residente nella

maggior parte dei casi fuori regione.

La sede di lavoro e distribuita su tutte le province della regione, con una prevalenza

in quelle di Bologna e Modena, seguite da Forli-Cesena e Rimini.

Tabella 4.3 - Apprendisti destinatari voucher per eta al momento della richiesta di
attribuzione voucher

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - Voucher attribuiti
Eta 2007 2008 Totale
destinatari v.a. % v.a. % v.a. %
< 18 6 0,0 6 0,0
18-21 14.017 53,0 13.547 47,0 27.564 49,9
22-25 9.468 35,8 10.489 36,4 19.957 36,1
26-30 2.934 11,1 4.678 16,2 7.612 13,8
>30 14 0,1 120 0,4 134 0,2
Totale 26.435 100,0 28.840 100,0 55.275 100,0
Tabella 4.4 - Apprendisti destinatari voucher per genere
APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - Voucher attribuiti
Genere 2007 2008 Totale
destinatari v.a. % v.a. % v.a. %
Femmine 11.734 44,4 12.603 43,7 24.337 44,0
Maschi 14.701 55,6 16.237 56,3 30.938 56,0
Totale 26.435 100,0 28.840 100,0 55.275 100,0
Tabella 4.5 - Apprendisti destinatari voucher per titolo di studio
APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - Voucher attribuiti
. . . . . 2007 2008 Totale
Titolo di studio destinatari va. % voa. % voa. %
Nessun titolo o licenza elementare 1.547 5,9 1.803 6,3 3.350 6,1
Licenza media o superamento del biennio | 43 44 | 516 | 13,515 | 46,9 | 27.156 | 49,1
di scuola superiore (Lic. media inf.)
Qualifica professionale (I livello, Corsi Reg.) | 1.074 4,1 1.146 4,0 2.220 4,0
Diploma di qualifica (tramite Istit.Profess.) 1.002 3,8 1.541 5,3 2.543 4,6
Diploma di maturita e di scuola superiore | 7.465 28,2 8.634 | 29,9 | 16.099 | 29,1
Qualifica professionale post-diploma 10 0,0 22 0,1 32 0,1
gie__ll'_tslglcato specializzazione tecnica sup. 21 0,1 62 0,2 83 0,2
D_ipl. Univ. o Laurea di base (Laurea 231 0,9 315 11 546 1,0
triennale)
Laurea (durata superiore ai 3 anni) 912 3,4 1.385 4,8 2.297 4,2
D|plo_m_a po;t—laurea (dottorato, master, 63 0,2 76 0,3 139 0,3
specializzazione)
Non indicato 469 1,8 341 1,2 810 1,5
Totale 26.435|100,0 | 28.840 | 100,0 | 55.275|100,0
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Tabella 4.6

- Apprendisti destinatari voucher per cittadinanza

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - Voucher attribuiti
Cittadinanza 2007 2008 Totale
destinatari v.a. % v.a. % v.a. %
ITALIA 22.470 85,0 24.237 84,0 46.707 84,5
Extra UE 3.048 11,5 3.459 12,0 6.507 11,8
UE 917 3,5 1.144 4,0 2.061 3,7
Totale 26.435 100,0 28.840 100,0 55.275 100,0

Tabella 4.7 - Apprendisti destinatari voucher per provincia di residenza
APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - Voucher attribuiti
Provincia residenza 2007 2008 Totale
destinatari v.a. % v.a. % v.a. %
Bologna 1.146 4,3 1.989 6,9 3.135 57
Ferrara 433 1,6 648 2,2 1.081 2,0
Forli-Cesena 709 2,7 1.151 4,0 1.860 3,4
Modena 990 3,7 1.945 6,7 2.935 53
Parma 601 2,3 846 2,9 1.447 2,6
Piacenza 408 1,5 918 3,2 1.326 2,4
Ravenna 677 2,6 1.231 4,3 1.908 3,5
Reggio-Emilia 603 2,3 1.023 3,5 1.626 2,9
Rimini 1.057 4,0 1.509 52 2.566 4,6
Fuori regione 19.811 74,9 17.580 61,0 37.391 67,6
Totale 26.435 |100,0| 28.840 100,0 55.275 100,0
Tabella 4.8 - Apprendisti destinatari voucher per provincia sede attivita
lavorativa

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - Voucher attribuiti

Provincia sede attivita 2007 2008 Totale
lavorativa destinatari v.a. % v.a. % v.a. %
Bolognha 4.641 17,6 5.134 17,8 9.775 17,7
Ferrara 1.526 5,8 1.571 5,4 3.097 5,6
Forli-Cesena 3.405 12,9 3.445 11,9 6.850 12,4
Modena 4.371 16,5 5.044 17,5 9.415 17,0
Parma 2.089 7,9 2.295 8,0 4,384 7,9
Piacenza 1.324 5,0 2.072 7,2 3.396 6,1
Ravenna 2.725 10,3 2.936 10,2 5.661 10,2
Reggio-Emilia 2.866 10,8 3.217 11,2 6.083 11,0
Rimini 3.461 13,1 3.069 10,6 6.530 11,8
Non indicato 27 0,1 57 0,2 84 0,2
Totale 26.435 (100,0 | 28.840 | 100,0 | 55.275 | 100,0
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5. ASPETTI FINANZIARI

Di seguito sono presentati alcuni dati relativi agli aspetti finanziari, riferiti ai diversi

stati del processo di erogazione delle risorse e in particolare:

Impegnato: riguarda le risorse impegnate dalla Regione (a partire dal
16/3/2007) in ragione di quanto assegnato a livello nazionale e comunitario,
ma senza un legame diretto con il numero di voucher attribuiti;

Attribuito: e cioe
del

le condizioni di

voucher attribuiti,
data

il valore complessivo in euro dei

'ammontare massimo che I|a Regione spenderebbe alla

monitoraggio, se tutti i voucher arrivassero ad avere
erogabilita; fornisce l'ordine di grandezza del valore in euro massimo di
spesa;

Erogato:

specifico del presente rapporto si tratta dell’erogato dal 01/01/2007 al

e quanto la Regione ha gia effettivamente erogato. Nel caso

31/12/2008 (nel 2007 possono essere stati erogati voucher attribuiti nel
2006 e 2007; nel 2008 voucher attribuiti nel 2006, 2007 e 2008).

Tabella 5.1 - Risorse in euro impegnate per fonte
APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - Risorse impegnate
Fonte 2007 2008 Totale
v.a. % v.a. % v.a. %

Nazionale € 10.800.000 | 100,0 | 8.000.000 53,3 18.800.000 | 72,9
FSE € 0 0,0 7.000.000 46,7 7.000.000 27,1
Totale € 10.800.000 | 100,0 | 15.000.000 100,0 25.800.000 | 100,0
Tabella 5.2 - Numero dei voucher attribuiti / erogati per anno (2007 e 2008)
APPRENDISTATO o
PROFESSIONALIZZANTE 2007 2008 Totale Vo
Voucher Attribuiti 26.435 28.840 55.275 100,0
Voucher Erogati 2.986 23.966 26.952 48,76

Tabella 5.3 - Importi in euro relativi ai voucher attribuiti/ erogati per anno (2007
e 2008)
APPRENDISTATO o
PROFESSIONALIZZANTE 2007 2008 Totale Yo
Voucher Attribuiti € 15.861.000 17.304.000| 33.165.000] 100,0
Voucher Erogati € 1.741.558 14.014.778 | 15.756.336| 47,5
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